ANO 2024
ESCALA DE REMUNERACIONES DEL PERSONAL PLANTA DE NOMBRAMIENTO INSTITUCIONAL UNIFORMADO DE CARBINEROS DE CHILE
BASE : LEY N° 21,647, TABLA DE SUELDO DICIEMBRE 2023 OTORGA 4,3% DE REAJUSTE DESDE EL GRADO 20 AL 01

TOTAL HABERES 1
REMUNERACIONES TRIBUTABLES
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Suboficial Mayor 11 09 09 560.132 71.244 202.040 | 183.000 | 220.982 252.783 0 34.126 156.837 0 246.237 245.605 220.962 95.222 | 9.091 2.498.380 2.394.066 268.250 2.167.864
Suboficial 12 10 08 494.577 75.751 171.098 | 148.285| 199.615 205.300 0 27.716 138.482 0 222.428 221.858 199.615 84.078 | 9.091 2.197.893 2.104.724 233.033 1.923.448
Sargento 1ro. 13 11 08 431.711 ] 128.421 168.040 | 128.830 | 196.046 133.878 0 18.074 120.879 0 218.451 217.891 196.046 73.391 9.091 2.040.750 1.958.268 213.647 36.330 1.790.773
Sargento 2do. 14 12 07 394.025 | 100.552 138.482 49.458 | 173.102 86.714 39.703 11.706 169.431 0 192.885 192.390 | 173.102 0 66.984 [ 9.091 1.797.625 1.721.550 169.620 28.622 1.599.383
Cabo 1ro. 15 13 05 334.484 97.227 94.976 21.586 | 151.099 0 44.185 0 143.828 58.704 0 167.936 | 151.099 0 56.862 [ 9.091 1.331.077 1.265.123 125.887 12.114 1.193.075
Cabo 2do. 16 14 03 304.221 89.804 63.044 0 0 0 75.321 0 130.815 53.268 0 153.276 | 137.909 0 51.718 | 9.091 1.068.466 1.007.658 82.272 3.560 982.633
Carabinero 17 16 01 258.148 46.073 24.338 0 0 0 79.781 0 111.004 53.268 0 118.342 | 106.477 0 43.885 | 9.091 850.407 797.431 59.141 791.266
Total de Haberes segun determinacion estardar para portal transparencia
Montos determinados sobre la base de remuneraciones modales de los respectivos grados, no considera beneficios variables
No considera descuentos internos/particulares DESCUENTOS LEGALES -18%
FONDO PARA HOSCAR 1,5%
FONDO HOSPITAL DIPRECA 1%
FONDO DESAHUCIO 6%
FONDO RETIRO 8,5%
FONDO REVALORIZACION PENSION 1%

I IMPUESTO UNICOI TOTAL TRIBUTABLE SE CALCULARA EN BASE A TABLA DE I




